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Το πρωί της Δευτέρας η σταδιακή άρση

των μέτρων περιορισμού  και οι εκκλησίες

άνοιξαν για ατομική λατρεία των πιστών.

Οι λειτουργίες θα συνεχίσουν να τελούν-

ται κεκλεισμένων των θυρών μέχρι την

Κυριακή 17 Μαΐου, οπότε και οι πιστοί θα

μπορούν να παραστούν και πάλι στη Θεία

Λειτουργία και σε άλλες ακολουθίες.

Μετά την καραντίνα, πιστοί βρέθηκαν το

πρωί της Δευτέρας σε εκκλησίες για να

προσευχηθούν, να ανάψουν ένα κερί και

να προσκυνήσουν των αγίων  τις εικόνες.

Πολλοί πιστοί δεν τις ασπάζονταν, αλλά

πλησίαζαν απλά σκύβοντας σε ένδειξη σε-

βασμού.

Υπήρξαν και περιπτώσεις όπου αρκετοί

πιστοί έσπευσαν να προμηθευτούν από

τους ιερείς το Άγιο Φως της Ανάστασης,

το οποίο δεν μπόρεσαν να λάβουν το Με-

γάλο Σάββατο, καθώς όλη την περίοδο

του Πάσχα οι ναοί ήταν κλειστοί.

Για μέτρα ατομικής προστασίας,  στην εί-

σοδο των εκκλησιών οι πιστοί εύρισκαν

το αντισηπτικό, φορούσαν μάσκες  και

τηρούσαν τις  προβλεπόμενες αποστάσεις

μέσα στους ναούς.

-Κωνσταντίνα Ντέλλου-

ÊÁÉ ÏÉ ÐÉÏ “ÄÕÓÅÕÑÅÔÅÓ” ÄÉÁÊÇÑÕÎÅÉÓ ÁÐÏ ÔÏ ÌÇ×ÁÍÏÃÑÁÖÇÌÅÍÏ ÌÁÓ ÓÕÓÔÇÌÁ “ÇÖÁÉÓÔÏÓ”

Ä É Á Ê Ç Ñ Õ Î Å Ù Í
ÐÁÍÅËËÇÍÉÁ ÇÌÅÑÇÓÉÁ ÏÉÊÏÍÏÌÉÊÇ & ÔÅ×ÍÉÊÇ ÅÖÇÌÅÑÉÄÁ

Κωδικός: 1780

ΔΕΥΤΕΡΑ 4 ΜΑΪΟΥ 2020 /     ΑΡ. ΦΥΛΛΟΥ: 17.785    /    Ευρώ:  0,30 €

Σ υ μ β α ί ν ο υ ν

“ÅÖÇÌÅÑÉÓ ÄÉÁÊÇÑÕÎÅÙÍ” 1946 -  2020:
Η εφημερίδα που για 73 χρόνια έχει καταστεί συνώνυμη με τις διακηρύξεις, συνεχίζει παράλληλα να «γράφει» ιστορία

στον ευρύτερο χώρο της καθημερινής οικονομικής ενημέρωσης καθώς και της ευρύτερης ενημέρωσης μέσω άρθρων, σχολίων,

αναλύσεων και ευθυμογραφημάτων, προσηλωμένη πάντα στους κανόνες της πρέπουσας δημοσιογραφικής δεοντολογίας.

Τα μέτρα για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων στους χώρους εργασίας και την πρόληψη της διά-

δοσης του κοροναϊού σε αυτή τη μεταβατική περίοδο περιέχονται σε εγκύκλιο του υπουργείου Εργασίας. Οι υποχρεώσεις ερ-

γοδοτών και εργαζομένων. Όλη η εγκύκλιος.

Υπ. Εργασίας : Μέτρα για προστασία εργαζομένων και πρόληψη της διάδοσης του κοροναϊού.

Τα μέτρα για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων στους χώρους εργασίας και την πρόληψη της διά-

δοσης του κοροναϊού σε αυτή τη μεταβατική περίοδο μετά την άρση του lockdown, περιέχονται σε εγκύκλιο του υπουργείου

Εργασίας.

Καθορίζονται σαφώς οι υποχρεώσεις εργοδοτών και εργαζομένων, ενώ τονίζεται ότι τα μέτρα για την υγεία, την ασφάλεια

και την υγιεινή, κατά την εργασία, σε καμία περίπτωση, δεν συνεπάγονται την οικονομική επιβάρυνση των εργαζομένων.

Σε ό,τι αφορά τα γραφεία, στα μέτρα πρόληψης και ασφάλειας προβλέπονται η τήρηση των απαιτούμενων αποστάσεων με-

ταξύ των θέσεων εργασίας και η αποφυγή συνωστισμού.

Για την επίτευξη των στόχων αυτών το υπουργείο συνιστά στις επιχειρήσεις νέους τρόπους οργάνωσης της εργασίας, συμ-

περιλαμβανομένης της εξ αποστάσεως εργασίας, στο βαθμό που αυτό είναι οργανωτικά και τεχνικά εφικτό.

Ακόμη, αναδιοργάνωση των θέσεων εργασίας,  π.χ. με τοποθέτηση προστατευτικών διαχωριστικών τύπου π.χ. Plexiglas,

οριοθέτηση χώρου με ταινία, σήμανση στο έδαφος προς υπενθύμιση της απαιτούμενης απόστασης ασφάλειας κ.λπ.

Επίσης επιβάλλεται η ρύθμιση της πρόσβασης σε κοινόχρηστους χώρους ( χώροι διαλειμμάτων, αποδυτήρια, τουαλέτες,

κουζίνα, χώροι εστίασης εντός της επιχείρησης) ώστε να αποφεύγεται ο συνωστισμός.

Σύσταση γίνεται και για την αποφυγή χρήσης ανελκυστήρων.

Μάλιστα τονίζεται ότι σχετική μέριμνα προκειμένου να πληρούνται οι προϋποθέσεις αυτές θα πρέπει να έχει ληφθεί από

τον εργοδότη πριν την επιστροφή των εργαζομένων στο χώρο εργασίας.

Εγκύκλιος για την καθοδήγηση των επιχειρήσεων

Ειδικότερα, εκδόθηκε εγκύκλιος του υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (επισυνάπτεται) σχετικά με τα μέτρα

για την προστασία της υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων στους χώρους εργασίας και την πρόληψη της διάδοσης του κο-

ροναϊού SARS-COV-2, κατά την άρση των περιοριστικών μέτρων.

Σκοπός της εγκυκλίου είναι η καθοδήγηση τόσο των επιχειρήσεων, των οποίων η λειτουργία στο πλαίσιο της τρέχουσας

πανδημίας ανεστάλη ολικώς ή εν μέρει, όσο και αυτών που τελούν ήδη σε λειτουργία, ως προς τη λήψη ή τη διατήρηση ή/και

βελτίωση ήδη υφιστάμενων μέτρων και πρακτικών πρόληψης και ελέγχου της διασποράς του κορονοϊού SARS COV-2,
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Η efimerisdiakirixeon.gr είναι πιστοποι-

ημένο Μέλος, ως ηλεκτρονικό μέσο ενημέρω-

σης, της Πλατφόρμας e-media της Γενικής

Γραμματείας Ενημέρωσης και Επικοινωνίας.

ÅÖÇÌÅÑÉÓ                                            ∂Δ√™  π¢ƒÀ™∏™  1946

ΜΕΙΩΣΗ ΚΡΟΥΣΜΑΤΩΝ, ΑΥΞΗΣΗ ΤΩΝ ΝΕΚΡΩΝ 

ΤΟ ΤΕΛΕΥΤΑΙΟ 24ΩΡΟ ΣΤΗΝ ΙΤΑΛΙΑ

Τα περιστατικά κοροναϊού στην Ιταλία είναι 211.938. Οι νεκροί έφτασαν τους 29.079. Παράλληλα, 82.879

άνθρωποι έχουν ιαθεί.

Το σύνολο κρουσμάτων χθες ήταν 210.717 και είχαν χάσει την ζωή τους 28.884 άνθρωποι ενώ 81.654

είχαν θεραπευθεί.

Οι νεκροί το τελευταίο εικοσιτετράωρο, έφθασαν τους 195 και καταγράφηκαν 1.221 νέα κρούσματα.

1.225 ασθενείς έγιναν αρνητικοί στον ιό.

Στις μονάδες εντατικής θεραπείας βρίσκονται 1.479 ασθενείς και, συνολικά, 16.823 έχουν εισαχθεί σε

νοσοκομείο. Για 81.678 έχει αποφασιστεί ο κατ΄οίκον περιορισμός.

Η μετάδοση του ιού το τελευταίο εικοσιτετράωρο παρουσιάζει μείωση, με 168 λιγότερα κρούσματα. Αυ-

ξάνεται, όμως, ο αριθμός των νεκρών.

-ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ-
ΜΕΤΡΑ ΓΙΑ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΚΑΙ ΠΡΟΛΗΨΗ ΤΗΣ ΔΙΑΔΟΣΗΣ ΤΟΥ ΚΟΡΟΝΑ’Ι’ΟΥ

ΔΙΕΘΝΗ 
ΓΕΓΟΝΟΤΑ...

www.efimerisdiakirixeon.gr

του Νίκου Οικονομάκη
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ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ

Ετήσιες

Ιδιώτες: 80 € internet – 95 € έντυπη.

Εταιρίες: 90 € internet – 105 € έντυπη.

Οργανισμοί – Τράπεζες:            100 € internet – 115 € έντυπη.

Εξάμηνες

Ιδιώτες: 45 € internet – 60 € έντυπη.

Εταιρίες: 55 € internet – 70 € έντυπη.

Οργανισμοί – Τράπεζες:            65 € internet – 80 € έντυπη.

Οι ανωτέρω τιμές επιβαρύνονται με 6.5% Φ.Π.Α.

εργαζομένων.

Ο εργοδότης υποχρεούται να επιβλέ-

πει/ρυθμίζει την προσέλευση τρίτων (π.χ.

πελατών, συνεργατών, διανομέων, κλπ)

στο χώρο εργασίας, ώστε να αποφεύγεται

ο συνωστισμός και να εξασφαλίζεται η τή-

ρηση των απαιτούμενων αποστάσεων και

η χρήση μέσων προστασίας (π.χ. μάσκες),

σύμφωνα με τις κατά περίπτωση ειδικές

οδηγίες/κατευθύνσεις του ΕΟΔΥ της Εθνι-

κής Επιτροπής Προστασίας Δημόσιας

Υγείας και αποφάσεις αρμόδιων φορέων.

3. Συνεχής ενημέρωση των εργαζομέ-

νων, με οποιοδήποτε πρόσφορο τρόπο,

όπως π.χ. προφορική ενημέρωση, ανάρ-

τηση αφισών, διαδικτυακά, κλπ. Στο πλαί-

σιο της ενημέρωσης, ιδιαίτερη έμφαση

δίδεται στις απαιτούμενες ενέργειες των

ίδιων των εργαζομένων σε περίπτωση ανά-

πτυξης ύποπτων συμπτωμάτων, όπως είναι

η άμεση ενημέρωση του εργοδότη για την

πρόληψη της διασποράς του SARS COV-

2 και η προβλεπόμενη απομόνωση.

Ειδικά, για την περίπτωση επιστροφής

εργαζομένων στην εργασία, η ενημέρωση

γίνεται κατά την πρώτη ημέρα προσέλευ-

σης.

4. Επιπλέον, συστήνεται η εν γένει

κατά προτίμηση χρήση κλιμάκων και απο-

φυγή χρήσης ανελκυστήρων, καθώς και η

συμμόρφωση σε σχετικές εξειδικευμένες

οδηγίες του ΕΟΔΥ και αρμόδιων φορέων.

Μέτρα ατομικής υγιεινής και μέσα

ατομικής προστασίας

Υποχρεώσεις εργοδοτών:

Θεωρείται απαραίτητο ο εργοδότης να

λάβει μέτρα για την εφαρμογή ορθών πρα-

κτικών ατομικής υγιεινής (τόσο από τους

εργαζόμενους, όσο και από τους τρίτους)

στο χώρο εργασίας και να επιβλέπει τη συ-

νεχή εφαρμογή τους, όπως:

– Ενημέρωση και παρότρυνση των ερ-

γαζομένων και των τρίτων για συμμόρ-

φωση με τις ορθές πρακτικές ατομικής και

αναπνευστικής υγιεινής (πλύσιμο – καθα-

ρισμός χεριών, κάλυψη μύτης και στόμα-

τος κατά τη διάρκεια βήχα ή φταρνίσματος

με χαρτομάντιλο, κλπ).

– Παροχή κατάλληλων εγκαταστά-

σεων, όπως νιπτήρες και απαιτούμενων

υλικών-μέσων, όπως αντισηπτικά διαλύ-

ματα (σε μορφή υγρού, αφρού, γέλης, εμ-

ποτισμένα μαντηλάκια) στους εργαζόμε-

νους και τοποθέτηση κατάλληλων μηχανι-

σμών για αντισηψία των χεριών στις εξό-

δους/εισόδους και στους κοινόχρηστους

χώρους της επιχείρησης, με έμφαση στις

περιπτώσεις που οι εργαζόμενοι έρχονται

σε επαφή με το ευρύ κοινό.

– Παροχή στους εργαζόμενους των

διαθέτει.

Στην εγκύκλιο επισημαίνεται ο ση-

μαντικός ρόλος του ιατρού εργασίας (σε

όποιες επιχειρήσεις προβλέπεται η απα-

σχόλησή του), μέσω των θεσμικών υπο-

χρεώσεών του για παροχή υποδείξεων και

συμβουλών στον εργοδότη, στους εργαζό-

μενους και στους εκπροσώπους τους, σχε-

τικά με τα μέτρα που πρέπει να

λαμβάνονται για τη σωματική και ψυχική

υγεία των εργαζομένων.

Επίσης, σημαντικό ρόλο στην πα-

ρούσα φάση διαδραματίζει ο θεσμός της

διαβούλευσης του εργοδότη με τους εκ-

προσώπους των εργαζομένων για θέματα

υγείας και ασφάλειας στην εργασία,

καθώς και τις Επιτροπές Υγείας και Ασφά-

λειας των εργαζομένων ή και τους ίδιους

τους εργαζόμενους, όπου δεν υπάρχουν

εκπρόσωποί τους, μέσω της ενθάρρυνσης

για υποβολή σχετικών προτάσεων και της

συστηματικής συνεργασίας για τη λήψη

και επίβλεψη αποτελεσματικών μέτρων

πρόληψης.

Τα μέτρα δεν επιβαρύνουν οικονομικά

τους εργαζομένους

Τονίζεται ότι τα μέτρα για την υγεία,

την ασφάλεια και την υγιεινή, κατά την

εργασία, σε καμία περίπτωση, δεν συνε-

πάγονται την οικονομική επιβάρυνση των

εργαζομένων.

Τα ειδικά μέτρα πρόληψης διακρίνον-

ται σε τέσσερις κατηγορίες: α) οργανωτικά

μέτρα, β) μέτρα ατομικής υγιεινής και

μέσα ατομικής προστασίας, γ) περιβαλ-

λοντικά μέτρα, καθώς και δ) παρακολού-

θησης της υγείας των εργαζομένων

(σημειώνεται ότι οι τρεις πρώτες κατηγο-

ρίες μέτρων περιγράφονται αναλυτικά και

στις κατευθυντήριες οδηγίες, με τίτλο

«Κορονοϊός (SARS-CoV-2) Οδηγίες και

μέτρα πρόληψης σε εργασιακούς χώ-

ρους», που εκδόθηκαν από κοινού με το

Ελληνικό Ινστιτούτο Υγιεινής & Ασφά-

λειας Εργασίας (ΕΛΙΝΥΑΕ) και οι οποίες

εξακολουθούν να ισχύουν).

Οργανωτικά μέτρα

Τα μέτρα θα πρέπει να λαμβάνονται,

σύμφωνα με τις γενικές αρχές πρόληψης

των κινδύνων στην εργασία.

1. Τήρηση των απαιτήσεων «απόστα-

σης», μέσω της λήψης οργανωτικών μέ-

τρων.

Οι θέσεις εργασίας, εφόσον είναι εφι-

κτό, θα πρέπει να απέχουν μεταξύ τους

ασφαλή απόσταση, καθώς, επίσης, θα πρέ-

πει να αποφεύγεται ο συνωστισμός με την

τήρηση της απαιτούμενης απόστασης με-

ταξύ εργαζομένων ή/και τρίτων και του

προβλεπόμενου συνολικού αριθμού ατό-
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προκειμένου αφενός μεν να προστα-

τευθεί η υγεία των εργαζομένων και του

ευρύτερου κοινωνικού συνόλου αφετέρου

δε να διασφαλιστεί η απρόσκοπτη λειτουρ-

γία τους.

Όπως διευκρινίζεται στην εγκύκλιο, τα

μέτρα, που ακολουθούν και οι συναφείς

οδηγίες εκκινούν από τις βασικές αρχές

και πρόνοιες του υφιστάμενου θεσμικού

πλαισίου για την προστασία της υγείας και

ασφάλειας των εργαζομένων, ιδίως δε του

Κώδικα Νόμων για την

Υγεία & Ασφάλεια των Εργαζομένων

(ΚΝΥΑΕ), ν. 3850/2010 (ΦΕΚ 84 Α΄),

καθώς και από τις οδηγίες και κατευθύν-

σεις του Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας

Υγείας (ΕΟΔΥ), της Εθνικής Επιτροπής

Προστασίας Δημόσιας Υγείας και τις απο-

φάσεις αρμόδιων φορέων, ιδίως δε της

ΚΥΑ Δ1α/ΓΠ.οικ.27815/03.05.2020 (ΦΕΚ

1647 Β’).

Επισημαίνεται ότι η νομοθεσία για την

υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων

εφαρμόζεται, εφόσον δεν ορίζεται αλλιώς,

σε όλες τις επιχειρήσεις, εγκαταστάσεις,

εκμεταλλεύσεις και εργασίες του ιδιωτικού

και του δημόσιου τομέα και για κάθε ερ-

γαζόμενο που απασχολείται από τον εργο-

δότη με οποιαδήποτε σχέση εργασίας,

περιλαμβανομένων των ασκούμενων και

μαθητευόμενων. Σύμφωνα δε με αυτή, ο

εργοδότης υποχρεούται να διασφαλίζει την

υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων ως

προς όλες τις πτυχές της εργασίας.

Μέτρα πρόληψης και προστασίας

Σύμφωνα με τη νομοθεσία για την

υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων, ο

εργοδότης, στο πλαίσιο των πάγιων υπο-

χρεώσεών του και σε συνεργασία με τον

τεχνικό ασφάλειας και τον ιατρό εργασίας,

(όπου προβλέπεται απασχόληση αυτού),

οφείλει να εντοπίζει, να εκτιμά και να

αξιολογεί τους κινδύνους στο χώρο εργα-

σίας και να προβαίνει στη λήψη των κα-

τάλληλων μέτρων πρόληψης και

προστασίας.

Η εγκύκλιος και το συνημμένο «Έν-

τυπο αυτό-αξιολόγησης επιχείρησης ανα-

φορικά με τη λήψη μέτρων πρόληψης της

διάδοσης του κορονοϊού SARS-COV-2»,

έχουν σκοπό τον αντίστοιχο εντοπισμό,

εκτίμηση και αξιολόγηση, του ειδικού κιν-

δύνου που συνδέεται με τη διάδοση του

κορονοϊού SARS-COV-2, καθώς και τη

λήψη των συναφών μέτρων πρόληψης για

την ολοκληρωμένη προστασία των εργα-

ζομένων, ώστε να επικαιροποιείται η γρα-

πτή εκτίμηση επαγγελματικού κινδύνου

που κάθε εργοδότης έχει υποχρέωση να

μων ανά μονάδα επιφανείας, σύμφωνα με

τις κατά περίπτωση (κλάδο οικονομικής

δραστηριότητας) ειδικές οδηγίες/κατευ-

θύνσεις του ΕΟΔΥ της Εθνικής Επιτροπής

Προστασίας Δημόσιας Υγείας και αποφά-

σεις αρμόδιων φορέων.

2. Για το σκοπό αυτό, οι επιχειρήσεις

μπορούν να προβαίνουν σε μέτρα, όπως,

ενδεικτικά, είναι:

– Εξέταση της εισαγωγής τρόπων ορ-

γάνωσης του χρόνου εργασίας, σύμφωνα

με την υφιστάμενη νομοθεσία, για τη στα-

διακή προσέλευση και αποχώρηση των

εργαζομένων, ώστε να περιοριστεί ο αριθ-

μός των εργαζομένων που βρίσκονται στο

χώρο εργασίας, αλλά και ο συνωστισμός

στα μέσα μαζικής μεταφοράς.

– Εξέταση της υιοθέτησης μεθόδων

οργάνωσης της εργασίας, σύμφωνα με την

υφιστάμενη νομοθεσία, συμπεριλαμβανο-

μένης της εξ αποστάσεως εργασίας, στο

βαθμό που αυτό είναι οργανωτικά και τε-

χνικά εφικτό (π.χ. με χρήση τεχνολογιών

πληροφορικής και επικοινωνιών, κλπ).

– Αναδιοργάνωση θέσεων εργασίας ή

τροποποίηση παραγωγικής διαδικασίας ή

λήψη τεχνικών μέτρων, στις περιπτώσεις

που οι θέσεις εργασίας γειτνιάζουν μεταξύ

τους ή με τις θέσεις πελατών-εξυπηρετού-

μενων, συνεργατών, κλπ, όπως π.χ. η το-

ποθέτηση προστατευτικών διαχωριστικών

τύπου π.χ. Plexiglas, οριοθέτηση χώρου με

ταινία, σήμανση στο έδαφος προς υπενθύ-

μιση της απαιτούμενης απόστασης ασφά-

λειας, κλπ.

– Πραγματοποίηση συνεργασιών και

εκδηλώσεων (σεμινάρια, ημερίδες, συμπό-

σια, κλπ) με εναλλακτικούς τρόπους (όπως

π.χ. τηλεφωνική επικοινωνία, e-mail, τη-

λεδιάσκεψη, κλπ) στο βαθμό που είναι

εφικτό. Στην περίπτωση που δεν είναι εφι-

κτό, οι συναντήσεις να γίνονται με τον

ελάχιστο αριθμό ατόμων σε καλά αεριζό-

μενο χώρο και με τη μεγαλύτερη οικονο-

μία χρόνου.

– Ρύθμιση της πρόσβασης σε κοινό-

χρηστους χώρους, όπως π.χ. χώροι δια-

λειμμάτων, ανάπαυσης, αποδυτήρια,

λουτρά, τουαλέτες, χώροι εστίασης εντός

της επιχείρησης, κλπ, με στόχο την απο-

φυγή συνωστισμού και την τήρηση του

κριτηρίου της ασφαλούς απόστασης.

Στο πλαίσιο επαναλειτουργίας επιχεί-

ρησης, που είχε ανασταλεί η λειτουργία

της είτε με κρατική εντολή είτε αυτοβού-

λως και εφόσον απαιτείται η λήψη μέτρων

αναδιοργάνωσης της εργασίας και αναδιά-

ταξης των εργασιακών χώρων, αυτά πρέ-

πει να έχουν υλοποιηθεί, κατά το δυνατόν,

πριν από την επάνοδο του συνόλου των

Ε Ι Δ Η Σ Η
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•ΜΕΤΑΦΟΡΕΣ
•ΜΕΤΑΚΟΜΙΣΕΙΣ

ΥΔΡΑΥΛΙΚΗ ΠΟΡΤΑ
ΚΡΕΜΟΥ 50 ΚΑΛΛΙΘΕΑ - ΤΗΛ.: 210.95.21.005 - ΚΙΝ.! 693.68.50.576

κατάλληλων Μέσων Ατομικής Προστα-

σίας (ΜΑΠ) (μάσκες, κλπ), σύμφωνα με

τις κατά περίπτωση ειδικές οδηγίες/κατευ-

θύνσεις του ΕΟΔΥ, της Εθνικής Επιτροπής

Προστασίας Δημόσιας Υγείας και αποφά-

σεις αρμόδιων φορέων. Επισημαίνεται η

ευθύνη του εργοδότη για την εκπαίδευση

των εργαζομένων, για την ασφαλή χρήση

και την επίβλεψη χρήσης των ΜΑΠ.

Υποχρεώσεις εργαζομένων:

Οι εργαζόμενοι θα πρέπει εφαρμόζουν

ορθές πρακτικές ατομικής και αναπνευστι-

κής υγιεινής:

– Συχνό πλύσιμο των χεριών με σα-

πούνι και νερό για τουλάχιστον 20 δευτε-

ρόλεπτα και οπωσδήποτε πριν και μετά

από το φαγητό και μετά από επίσκεψη

στην τουαλέτα. Εναλλακτικά, χρήση αντι-

σηπτικών με αλκοόλη.

– Κάλυψη της μύτης και του στόματος

κατά τη διάρκεια βήχα ή φταρνίσματος με

χαρτομάντιλο/εναλλακτικά στο μέσα

μέρος του αγκώνα.

– Απόρριψη χαρτομάντιλων ή άλλων

υλικών ατομικής υγιεινής ή μέσων που

χρησιμοποιήθηκαν για την απολύμανση

των επιφανειών εργασίας, σύμφωνα με τις

οδηγίες της επιχείρησης.

Επιπλέον, στις υποχρεώσεις των εργα-

ζομένων συμπεριλαμβάνονται τα εξής:

– Αποφυγή χειραψιών και, γενικά, στε-

νής σωματικής επαφής.

– Τήρηση απόστασης από τους συνα-

δέλφους ή τρίτους, χρήση μάσκας και τή-

ρηση τυχόν άλλων μέτρων, βάσει των

εκάστοτε και κατά περίπτωση σχετικών

οδηγιών του ΕΟΔΥ, της Εθνικής Επιτρο-

πής Προστασίας Δημόσιας Υγείας και απο-

φάσεις αρμόδιων φορέων.

– Ενημέρωση εργοδότη σε περίπτωση

συμπτωματολογίας συμβατής με λοίμωξη

COVID-19 ή επαφής με πιθανό ή επιβε-

βαιωμένο κρούσμα.

Περιβαλλοντικά μέτρα

Τα περιβαλλοντικά μέτρα θεωρούνται

απαραίτητα για τον περιορισμό της δια-

σποράς του ιού και περιλαμβάνουν τα

εξής:

– Τον επαρκή αερισμό των εργασια-

κών χώρων και την τακτική συντήρηση

των συστημάτων εξαερισμού-κλιματι-

σμού. Ιδιαίτερη σημασία έχει ο φυσικός

αερισμός των χώρων.– Τον καθαρισμό με

απορρυπαντικά ή απολυμαντικά, τακτικά

και οπωσδήποτε κατά την αλλαγή βάρδιας:

i) των υποδομών και των επιφανειών

των χώρων εργασίας (δάπεδο, πόμολα,

κουπαστές διακόπτες, κλπ).

ii) των κοινόχρηστων χώρων, όπως

χώροι διαλειμμάτων-ανάπαυσης, αποδυτή-

ρια, τουαλέτες, λουτρά, κλπ.

iii) του εξοπλισμού εργασίας, καθώς

και των εργαλείων, συσκευών και αντικει-

μένων, που χρησιμοποιούνται (τηλέφωνα,

πληκτρολόγια, τηλεχειριστήρια, ανελκυ-

στήρες, ανυψωτήρες, κλπ).

– Την απολύμανση, σύμφωνα με τις

οδηγίες του ΕΟΔΥ, χώρων όπου έχει εντο-

πιστεί πιθανό ή επιβεβαιωμένο κρούσμα

της λοίμωξης COVID-19.

– Τη διάθεση και την τοποθέτηση σκε-

παστών κάδων απορριμμάτων, όπου θα

απορρίπτονται αμέσως, μετά τη χρήση, τα

Μέσα Ατομικής Προστασίας (ΜΑΠ) μίας

χρήσης, καθώς και τα μαντιλάκια, χειρο-

πετσέτες ή άλλα μέσα που χρησιμοποι-

ήθηκαν για την απολύμανση των

επιφανειών εργασίας, καθώς και είδη προ-

σωπικής υγιεινής.

– Το συχνό καθαρισμό των ενδυμάτων

εργασίας (φόρμες, ποδιές, κλπ) και των

συνήθων μέσων ατομικής προστασίας,

που χορηγούνται (κράνη και υποδήματα

ασφαλείας, γυαλιά, μέσα προστασίας της

ακοής, άρβυλα, κλπ), καθώς και την

ασφαλή αποθήκευσή τους. Επισημαίνεται

η μέριμνα για αυστηρά προσωπική χρήση

των συνήθων Μέσων Ατομικής Προστα-

σίας.

Ειδικά μέτρα πρόληψης της διασπο-

ράς-Παρακολούθηση της υγείας των ερ-

γαζομένων

Τα μέτρα αποσκοπούν στην προστα-

σία των εργαζομένων από τον κίνδυνο με-

τάδοσης του ιού εντός των χώρων

εργασίας και, ιδίως, αυτών που έχουν αυ-

ξημένο κίνδυνο για σοβαρή λοίμωξη

COVID-19:

– Σχεδιασμός διαδικασίας για τη δια-

χείριση ύποπτου κρούσματος στο χώρο

εργασίας, που περιλαμβάνει την ενημέ-

ρωση του εργοδότη, τη διαδικασία απομό-

νωσης, τη διαδικασία επικοινωνίας με

ιατρό/ΕΟΔΥ, την ενημέρωση των συνα-

δέλφων και των τρίτων που ήρθαν σε

επαφή με το ύποπτο κρούσμα, κλπ.

– Προκειμένου να διασφαλίζεται στο

μέγιστο δυνατό η προστασία της υγείας

των εργαζομένων, ο εργοδότης λαμβάνει

αυξημένα μέτρα προστασίας για τους ερ-

γαζόμενους που, σύμφωνα με τις οδηγίες

και κατευθύνσεις του ΕΟΔΥ, έχουν αυξη-

μένο κίνδυνο για σοβαρή λοίμωξη

COVID-19 (ευπαθείς ομάδες), καθώς και

τους εργαζόμενους που νοσηλεύτηκαν για

λοίμωξη COVID-19.

Στα μέτρα αυτά περιλαμβάνονται, εν-

δεικτικά, η χωροταξική διευθέτηση, η αλ-

λαγή θέσης εργασίας, η εξ αποστάσεως

εργασία και κάθε άλλη, σύμφωνη με τις

κείμενες διατάξεις και τις κατά περίπτωση

ειδικές οδηγίες του ΕΟΔΥ, δυνατότητα.

Σε κάθε περίπτωση και, ιδίως, όταν η

επιχείρηση δεν έχει την υποχρέωση να

απασχολεί ιατρό εργασίας, ο εργοδότης θα

πρέπει να διαχειρίζεται τα εν λόγω θέματα

με διακριτικότητα και εμπιστευτικότητα,

διαφυλάσσοντας τα προσωπικά δεδομένα.

– Μέριμνα θα πρέπει επίσης να ληφθεί

από τον εργοδότη για την αντιμετώπιση

των προβλημάτων εργασιακού άγχους και

ψυχικής υγείας, που ενδέχεται να προκύ-

ψουν σε εργαζόμενους, λόγω της παρού-

σας συγκυρίας.

Αυτοαξιολόγηση της επιχείρησης

αναφορικά με τη λήψη μέτρων πρόληψης

της διάδοσης του κορονοϊού SARS-COV-

2

Σε συνέχεια των ανωτέρω, επισυνά-

πτεται έντυπο αυτοαξιολόγησης της επι-

χείρησης, προκειμένου οι επιχειρήσεις να

διευκολυνθούν στη λήψη των κατάλληλων

μέτρων πρόληψης της διάδοσης του κορο-

νοϊού SARS-COV-2 για την ολοκληρω-

μένη προστασία των εργαζομένων.

(in.gr)

O Δήμος Θεσσαλονίκης προτίθεται να προβεί σε απευθείας ανάθεση για την ανα-

βάθμιση υπερηχοτομογράφου μοντέλου:LOGIQ S7 R2 EXPERT 3D/4D για την

υλοποίηση της Πράξης: <<Στελέχωση των Δημοτικών Ιατρείων του Δήμου Θεσ-

σαλονίκης με ιατρικό διοικητικό και βοηθητικό προσωπικό >> με Κωδικό ΟΠΣ

5041766 στο Επιχειρησιακό Πρόγραμμα <<Κεντρική Μακεδονία 2014-2020 –

ΕΣΠΑ.της Δ/νσης Κοινωνικής Προστασίας & Δημόσιας Υγείας Τμήμα Διοικητικής

Υποστήριξης συνολικής δαπάνης 12.400,00 € συμπεριλαμβανομένου του Φ.Π.Α.

24% και αναλύεται ως εξής:

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΟΣ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ
για αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου

μοντέλου: LOGIQ S7 R2 EXPERT 3D/4D

α/α Περιγραφή αντικειμένου CPV Δαπάνη  €

1. Αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου 

με τη δυνατότητα: Real Time 3D/4D 48180000-3 1.000,00€

2. Αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου 

με τη δυνατότητα: Volume Contrast Imaging 

(VCI Static) 48180000-3 1.000,00€

3. Αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου 

με τη δυνατότητα: Τοmographic Ultrasound Imaging 

(TUI) 48180000-3 1.300,00€

4. Αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου 

με τη δυνατότητα: Αutomatic Intima 

Media Thickness 48180000-3 1.000,00€

5. Αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου 

με τη δυνατότητα: LOGIQ View 48180000-3 700,00€

6. Αναβάθμιση υπερηχοτομογράφου 

με τον εξοπλισμό: Ηχοβόλας κεφαλής 

4D – ΕΝΔΟΚΟΙΛΟΤΙΚΗΣ 33110000-4 5.000,00€

Σύνολο 10.000,00€

Φ.Π.Α 24% 2.400,00€

Συνολική δαπάνη 12.400,00€

Παρακαλούμε όπως αποστείλετε σχετική οικονομική προσφορά μέχρι την Πέμπτη

30 Απρίλιο 2020 και ώρα 14:00 στο Τμήμα Προκηρύξεων και Δημοπρασιών της

Δ/νσης Οικονομικής και Ταμειακής Διαχείρισης Βασ. Γεωργίου Α΄1 ΤΚ 54636 1ος

όροφος κτίριο Β γραφείο 109Β αρμόδια υπάλληλος κ .Θ. Παπαχρήστου τηλ:

2313317538 .

Επιπρόσθετα, προς απόδειξη της μη συνδρομής των λόγων αποκλεισμού από δια-

δικασίες σύναψης δημοσίων συμβάσεων των παρ. 1 και 2 του άρθρου 73 του

Ν.4412/2016, θα πρέπει να προσκομίσετε μαζί με την οικονομική σας προσφορά

και τα παρακάτω δικαιολογητικά σύμφωνα με το άρθρο 80 παρ. 2 και 3 του

Ν.4412/2016:

• Απόσπασμα ποινικού μητρώου ή Υπεύθυνη δήλωση κατά τα οριζόμενα στο άρθρο

43 παρ.7αγ Ν.4605/2019). Η υποχρέωση αφορά ιδίως: α) στις περιπτώσεις εται-

ρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.),

τους διαχειριστές, β) στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον Διευθύνοντα

Σύμβουλο, καθώς και όλα τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου .γ) Σε όλες τις υπό-

λοιπες περιπτώσεις νομικών προσώπων ,η υποχρέωση των προηγούμενων εδαφίων

αφορά στους νόμιμους εκπροσώπους τους.

• Φορολογική ενημερότητα (για κάθε νόμιμη χρήση εκτός είσπραξης)

• Ασφαλιστική ενημερότητα

• Αντίγραφο Καταστατικού της εταιρείας.

Πληροφορίες για την ανωτέρω ανάθεση μπορείτε να λαμβάνετε από την Διεύθυνση

Κοινωνικής Προστασίας και Δημόσιας Υγείας Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης κ.

Γ. Χατζή τηλ: 2310509014 fax: 2310509048 Διεύθυνση Μοναστηρίου 53-55 Τ. Κ.

546 27 e-mail:g.chatzis@thessaloniki.gr.
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ΤΙ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΡΟΣΕΧΟΥΝ ΟΙ ΕΥΠΑΘΕΙΣ ΟΜΑΔΕΣ
Έτσι, για αυτές τις ευπαθείς ομάδες του πληθυσμού, κρίνεται ιδιαίτερα ανα-

γκαία η συστηματική εφαρμογή όλων των μέτρων για την πρόληψη της με-

τάδοσης και διασποράς του νέου κοροναϊού, με έμφαση στα ακόλουθα:

Να αποφεύγουν επαφές με άτομα με συμπτωματολογία λοίμωξης του ανα-

πνευστικού συστήματος.

Να αποφεύγουν όλα τα μη απαραίτητα ταξίδια, ιδιαίτερα σε περιοχές ή

χώρες με επιβεβαιωμένη μετάδοση του ιού στην κοινότητα.

Να εφαρμόζουν την υγιεινή των χεριών και να αποφεύγουν την επαφή των

χεριών με το πρόσωπο (μάτια, μύτη, στόμα).

Να συμμορφώνονται στη χρόνια φαρμακευτική αγωγή που ενδεχομένως

λαμβάνουν και στις οδηγίες των θεραπόντων ιατρών.

Να αποφεύγουν χώρους συγχρωτισμού, κοινωνικών συναναστροφών μαζι-

κού χαρακτήρα και εκδηλώσεων.

Να επικοινωνούν άμεσα με τον θεράποντα ιατρό σε περίπτωση εμφάνισης

συμπτωμάτων λοίμωξης του αναπνευστικού συστήματος και να επιμένουν

σε ιατρική αξιολόγηση.

Να αποφεύγουν επισκέψεις σε νοσηλευόμενους ασθενείς.

Να αποφεύγουν επισκέψεις σε χώρους υπηρεσιών υγείας χωρίς σοβαρό

λόγο.

Υπενθυμίζεται τέλος ότι για περισσότερες πληροφορίες, οι πολίτες να κα-

λούν στον τηλεφωνικό αριθμό 1135.
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-O Γενικός Δείκτης Τιμών έκλεισε

στις 602,36 μονάδες, σημειώνοντας

πτώση σε ποσοστό 4,12%. Ενδοσυ-

νεδριακά κατέγραψε κατώτερη τιμή

στις 599,60 μονάδες (-4,56%). Η αξία

των συναλλαγών ανήλθε στα 49,85

εκατ. ευρώ, ενώ διακινήθηκαν

36.143.663 μετοχές. Ο δείκτης υψη-

λής κεφαλαιοποίησης σημείωσε

πτώση σε ποσοστό 3,97%, ενώ ο δεί-

κτης της μεσαίας κεφαλαιοποίησης

υποχώρησε σε ποσοστό 5,08%. Από

τις μετοχές της υψηλής κεφαλαιοποί-

ησης, άνοδο κατέγραψε η μετοχή του

ΟΤΕ (+0,41%), ενώ τη μεγαλύτερη

πτώση σημείωσαν οι μετοχές της

Aegean Airlines (-24,32%), της Εθνι-

κής (-8,80%), της Viohalco (-8,32%),

της Πειραιώς (-8,29%), της Alpha

Bank (-8,25%) και της Eurobank (-

7,93%). Βουτιά 8% για τις τράπεζες.

Από τους επιμέρους δείκτες, άνοδο

σημείωσε μόνο ο δείκτης των Τηλε-

πικοινωνιών (+0,41%), ενώ τις μεγα-

λύτερες απώλειες σημείωσαν οι

δείκτες των Τραπεζών (-8,28%), των

Πρώτων Υλών (-6,98%) και της Ακί-

νητης Περιουσίας (-6,63%).Τον με-

γαλύτερο όγκο συναλλαγών παρου-

σίασαν η Eurobank και η Alpha Bank

διακινώντας 11.892.538 και

6.985.325 μετοχές, αντιστοίχως.Τη

μεγαλύτερη αξία συναλλαγών σημεί-

ωσαν ο ΟΤΕ με 4,994 εκατ. ευρώ και

ο ΟΠΑΠ με 4,844 εκατ. ευρώ. Ανο-

δικά κινήθηκαν 12 μετοχές, 98 πτω-

τικά και 22 παρέμειναν σταθερές.Τη

μεγαλύτερη άνοδο σημείωσαν οι με-

τοχές: Moda Bango +15,49% και Ξυ-

λεμπορία(κ) +9,26%.Τη μεγαλύτερη

πτώση κατέγραψαν οι μετοχές:

Aegean Airlines -24,32% και ΑΝΕΚ

-16,33%.

•Σε κλοιό ισχυρών πιέσεων βρί-

σκονται οι τιμές των μετοχών στην

ελληνική αγορά. Στο επίκεντρο των

ρευστοποιήσεων βρίσκονται οι τρα-

πεζικές μετοχές και η μετοχή της

Aegean Airlines. O Γενικός Δείκτης

Τιμών, στις 15:35, διαμορφώνεται

στις 601,32 μονάδες, σημειώνοντας

πτώση 4,29%. Ενδοσυνεδριακά κατέ-

γραψε κατώτερη τιμή στις 600,79 μο-

νάδες (-4,37%). Η αξία των συναλ-

λαγών ανέρχεται στα 33, 85 εκατ.

ευρώ. Ο δείκτης υψηλής κεφαλαι-

οποίησης σημειώνει πτώση σε ποσο-

στό 4,24%, ενώ ο δείκτης της μεσαίας

κεφαλαιοποίησης υποχωρεί σε ποσο-

στό 5,17%. Απώλειες καταγράφουν

οι μετοχές της υψηλής κεφαλαιοποί-

ησης, και τη μεγαλύτερη πτώση κα-

ταγράφουν οι μετοχές της Aegean

Airlines (-22,62%), της Εθνικής (-

8,51%), της Viohalco (-7,46%), της

Ελλάκτωρ (-7,30%) και της Πειραιώς

(-7,06%). Πτωτικά κινούνται όλοι οι

επιμέρους δείκτες και τις μεγαλύτερες

απώλειες καταγράφουν οι δείκτες των

Τραπεζών (-7,23%) και των Πρώτων

Υλών (-5,90%). Το μεγαλύτερο όγκο

συναλλαγών παρουσιάζουν η Eu-

robank και η Alpha Bank με

7.482.033 και 4.586.874 μετοχές, αν-

τιστοίχως. Τη μεγαλύτερη αξία συ-

ναλλαγών σημειώνουν ο ΟΠΑΠ με

3,443 εκατ. ευρώ και η Alpha Bank

με 2,891 εκατ. ευρώ. Ανοδικά κινούν-

ται 9 μετοχές, 99 πτωτικά και 18 πα-

ραμένουν σταθερές. Τη μεγαλύτερη

άνοδο καταγράφουν οι μετοχές: Εκ-

δόσεις Λιβάνη +19,80% και Moda

Bango +15,49%. Τη μεγαλύτερη

πτώση σημειώνουν οι μετοχές: Min-

erva -23,42% και Aegean Airlines -

22,62%.

Μόλις σήμερα έμαθα ορισμένα πράγματα που με έκαναν να σκε-

φτώ για άλλη μια φορά το πόσο δύσκολο στη σημερινή εποχή είναι

να έχεις φίλους που θα σε αγαπάνε και θα τους αγαπάς… Τι να πεις

και τι να μου πείτε που να με πάρει και να με σηκώσει… • Έχουν

σφίξει οι ζέστες κι άρχισαν και τα κουτουλήματα στο δρόμο, στο

σπίτι, παντού… Μιλάμε για σκέτη τραγωδία, αν έχει κάποιος μια

κρυφή κάμερα και να παρακολουθεί αρκετές κι αρκετούς μέσα στο

σπίτι τους… Τρελό γέλιο θα πέφτει και πολλά σενάρια θα βγαί-

νουν… Συνεχίζω πάντα να σας κάνω παρέα, μια κάργια μιλάει στο

ραδιόφωνο, μου είναι γνωστή η φωνή της και περιμένω ν΄ ακούσω

ποια είναι αυτή η κάργια…• Περιμένω τώρα να δω αν θα πάω για

περπάτημα ή όχι… Το πολύ-πολύ να πάω αύριο στη λαϊκή και να

περπατήσω, οπότε θα ισοφαρίσω… • Τυχαία διάβασα μια ανακοί-

νωση που κανονικά δεν θα έπρεπε να είχε εκδοθεί κι αυτό είναι κάτι

που δε μου αρέσει καθόλου…• Λοιπόν κάπου

εδώ θα πρέπει να σας αφήσω και να το πάρω από-

φαση να την κάνω γιατί άρχισα να βαριέμαι και

δε μπορώ άλλο να σας κάνω παρέα, επειδή η

ζέστη έχει αρχίσει να με κουράζει… Φιλάκια!

-Ο Παλμογράφος-

Ο ΠΑΛΜΟΣ ΤΗΣ ΗΜΕΡΑΣ
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ΧΡΗΣΙΜΑ ΤΗΛΕΦΩΝΑ: Ένωση Καταναλωτών «Η ποιότητα της Ζωής» 210-3304444• Άμεση Επέμβαση Λιμενικού Σώματος 108• Τουριστική

Αστυνομία 1571• Γιατροί Χωρίς Σύνορα 210-5200500• Κέντρο Ελέγχου & Πρόληψης Νοσημάτων 210-5212000 • Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλλη-

λεγγύης 197• Πυροσβεστική Υπηρεσία 199• Συντονιστικό Κέντρο Αντιμετώπισης Πυρκαγιών Δασών 1591• Εφημερεύοντα Νοσοκομεία• Φαρμακεία

14944 •Εθνικό Κέντρο Δηλητηριάσεων 210-7793777• Κοινωνική Βοήθεια 197• Ανοικτή Συμβουλευτική Γραμμή για το AIDS 210-7222222 • Ένωση

Καταναλωτών «Η Ποιότητα της Ζωής» 2310257776 • Δίκτυο Μεταφοράς (ΑμΕΑ) 2310509013 • Άμεση Δράση Αστυνομίας 100• ΟΑΣΑ (Δρομολόγια,

Διαδρομές, Εισιτήρια) 11185 • Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) 1500 • Κέντρο Βλαβών ΔΕΗ Αθηνών 10503 • Κέντρο Βλαβών ΔΕΗ Πειραιώς

10504• Κέντρο Βλαβών ΔΕΗ Περιφέρειας 1050 


